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zugelassen sind zertifizierte und dipl. Coaches/Berater HEB® 

!
!
Die HEB Coaching® Basic Ausbildung ist eine gute Grundlage für die Einzelarbeit mit Klienten und in der Partnerbera-
tung.  
In der Advanced Stufe knüpfen wir an diese Grundkenntnisse in Theorie und Gesprächspraxis sowie den Erfah-rungen 
aus der eigenen Beratungspraxis an. Priorität dieser Ausbildung ist die Anwendungsorientierung.  
 
Ziel der Weiterbildung zum Master Coach HEB® ist die Verfeinerung und Erweiterung der persönlichen HEB Coa-
ching Kompetenzen für die klientenzentrierte Einzelarbeit sowie für das HEB Coaching mit Paaren/Partnern und Fami-
liensystemen (auch kleine Teams), mit neuen Aufstellungs- und Sitzungsformaten. Diese Ausbildung wird mit einer 
Diplomerweiterung abgeschlossen (dipl. Master Coach/Berater HEB®). 
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Primär geht es darum, die unterschiedlichen psychographischen Beziehungs-Systeme genauer zu untersuchen und mit 
Arbeitstechniken und Sitzungsformen Möglichkeiten zu schaffen, diese zu bestärken oder zu verändern. 
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Das neu entwickelte Aufstellungs und Diagnostik-Werkzeug ermöglicht einen Zugang zu dieser Thematik, 
der eine Vergleichbarkeit und Messbarkeit für den Klienten schafft.  
 
Hierbei werden wieder ganzheitliche Konzepte eingesetzt, die eine optimale Vernetzung erzeugen. Mit dem 
neuen PIA® Aufstellungs-Set sind sowohl analytische Sitzungsformate, aber auch Veränderungsarbeit und 

Kompetenzentwicklung möglich. Die Lizensierung der PIA® Persönlichkeits- Profil-Analyse ist Bestandteil der Aus-
bildung. 
 
Persönlichkeitsprofil und Potenzialebenen 
Einfache Standortbestimmung - wer bin ich?  Wie meine persönlichen Po-
tenzial-Ebenen im Detail aus? Eigen-Modelling des aktuellen Zustandes.  
 
Stärken-Schwächen Analyse  
Welche Potenziale nutze ich gut, welche nicht?  
Wo brauche ich noch mehr Kompetenzen - mehr Entwicklung oder Stärkung?  
 
Kompetenzentwicklung  
Mögliche Verhaltensänderung in entscheidenden Potenzial-Ebenen im  
Detail anschauen können - wie kann ich die fehlenden Teile bestärken? 
Systemische Interventionen zur Förderung und Entwicklung neuer Kompetenzen, Atemintegration. 
 
Das Anwendungsfeld dieses neuen Werkzeugs liegt sowohl im privaten, aber auch beruflichen Bereich. 
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         Psychographische Umsetzung des Reflecting-Team Konzeptes im Paar Coaching,  
      Aufbau von Sitzungssequenzen, neue Sitzungsformate.  

    Es werden unterschiedliche Anwendungssituationen in den verschiedenen Konstellationen  
   von Paaren oder Partner-Systemen bearbeitet.! 
   Die Interventionen sind sowohl mit Klienten im Familienkontext aber auch im       
   beruflichen Arbeitsumfeld einsetzbar. 
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Hierbei werden unterschiedliche Themen und Anwendungsbereiche  angesprochen:  
Verhältnisse Eltern zu Kindern, Eltern gemeinsam, Eltern als Paar, evt. ganze Familie, Geschwisterthemen, 
Familienhistory und Generationenthematik.  
 
Unterschiedliche Sitzungsformate mit Anwendungsorientierung, 
Elemente aus Teamarbeit, Dynamik von Kleingruppen. 
 
 
Jugendproblematik/ Themen: welche Themen finden wir vor und wie  
gehen wir damit um:  
 
Schul-Themen, Eltern, Scheidungsthema, Mobbing, Gewalt etc.. 
Persönlichkeitsentwicklung mit HEB®, Prozessbegleitung  (Selbstwert, Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen 
wahrnehmen, aufbauen und stärken), Kinder- und jugenttaugliche modulare Interventionsmöglichkeiten (kürzere 
Zeiteinheiten). 
 
Glaubenssatz-Systeme von Jugendlichen sind pragmatischer als bei Erwachsenen (z.B.: Ich bin ungeeignet für 
Französisch). Wie sehen solche GL Systeme bei Jugendlichen und Kindern aus? Wie damit umgehen? 
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Das Stress-Phänomen, Burnout, labiles Immunsystem - Thema, Körper, Seele, Geist System im 
Einklang.  
Wie gehen wir im HEB Coaching®  damit um, wie setzen wir die schon bekannten Sitzungsformate für 
diesen Themenbereich ein?   
Hintergrundwissen Psychosomatik, Dokumentation.  
 

Psychische Verfassung in Bezug Krankheitsbereitschaft. Sitzungssettings und Planung von Sitzungssequenzen für 
diesen Anwendungsbereich. 
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Die Ausbildung umfasst ca. 147 Seminarstunden (7 x 21 h) und ca. 70 Std. Eigenarbeit  
sowie eine Diplomarbeit.  
 
Die Theorie wird im Wechsel mit praktischer Arbeit im Seminar vermittelt und durch 
Gruppenarbeit und erwachsenen-gerechte Lernüberprüfungen gefestigt.   
 
Zwischen den Seminarblöcken empfehlen wir auch in dieser Weiterbildung das Gelernte in  Übungsgruppen zu 
vertiefen und sich gleichzeitig zu vernetzen. 
 
                            
                    Die Ausbildung wird mit praktischen Testings und mit einer Diplomarbeit abgeschlossen. 
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Modul 1 
Psychosoziale Themen und Umgang mit Sprache im HEB Coaching® 
Hypno-sythemische Sprachmodi, Metasprache, Jugendsprache, sozial angepasste Sprache 
Das Ich System: 1. Teil Persönlichkeitsprofil-Arbeit Standortbestimmung und Analyse 
 

 
  

Modul 2 
Das Ich System: 2. Teil Persönlichkeitsprofil-Arbeit  
Stärken-Schwächen Analyse (Persönlichkeits-Profil Analyse)!!
 
Kompetenzentwicklung, evtl. Verhaltensänderung, entscheidende Potenzial-Ebenen im Detail 
anschauen können - Systemische Interventionen zur Förderung und Entwicklung neuer Kompetenzen, 
Arbeit mit PIA System (Systembrett, Bodenstationen) 
 

 
  

Modul 3 
Das Du System: Paare und Partner 
Psychographisches Reflecting-Team Konzept, Sitzungssequenzen (ca. 3-5 Sitzungen) wie baue ich so 
etwas auf? verschiedene Interventionsformen (Gestaltungsebenen, Ressourcenarbeit, etc.) 
 

 
  

Modul 4  
Das Wir System 1: Familie 
Anwendungsfeld Familie und Kleingruppe  
Themenspezifische Interventionen, Gruppencoaching-Techniken, Elemente  aus Familienskulptur, 
Psychodrama 
 

 
  

Modul 5 
Das Wir System 2: Jugendproblematik/ Jugend-Themen 
Welche Themen finden wir vor und wie gehen wir damit um:  
Anwendungen zur jugendlichen Persönlichkeitsentwicklung mit HEB Prozessbegleitung 
 

 
  

Modul 6 
System Körper und Geist: Psychosomatische Themen und Anwendungsbereiche im HEB 
Coaching® 
Hintergrundwissen, Dokumentation zu neustem Stand. Möglichkeiten und Sitzungsanwendungen mit  
psychographisch! lösungsorientiertem Coaching 
 

 
  

Modul 7 
Präsentationen und schriftliches Konzept (Diplomarbeit) - Konzeptionelles und 
anwendungsorientiertes Coaching mit Systemen.  
Methodische Integration der erlernten Sitzungsformate und Sequenzen in das ganzheitliches  
HEB Coaching®  Konzept! 
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Kurs-Infos und Daten 
 
 
Teilnehmern, welche im Anschluss an diese Ausbildung auch das fakultative Modul 8  
buchen, wird die Ausbildungszeit mit Total  168 Std. attestiert.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Daten für die Ausbildung  Modul 1  30.03. - 01.04. 2012  Modul 2  04.05. - 06.05.2012 

Modul 3  08.06. - 10.06. 2012    Modul 4  07.09. - 09.09.2012    
     Modul 5  16.11. - 18.11. 2012 Modul 6  22.02. - 24.02.2013 

Modul 7  15.03. - 17.03. 2013             
 

 
 
Zeiten     Fr.  14.00 - 19.00 h  

Sa. 09.30 - 18.00 h  
So. 09.30 - 17.00 h! 

 
 
 
 
Kursort     Basel, Hotel Bildungszentrum 21, Missionsstrasse 21, 4055 Basel 
    Dieser Kursort bietet auch Übernachtungsmöglichkeiten  
  
 

Preis    7 Module incl. Unterrichtsunterlagen und Diplom:  Fr. 5'215.- 
7 Module mit Frühzahlungsrabatt    Fr. 5'065.- 
 
Ratenzahlung  4 Raten      Fr. 1’342.-   
verteilt innerhalb des Ausbildungszeitrahmens      

 
 
 
 
!  Anmeldung bitte mit beiliegendem Anmeldeformular. Bitte mit der Post schicken oder faxen. 
      
     Ps. (Beide Orte haben individuell buchbare Übernachtungsmöglichkeiten im Haus)    
 
 

Fakultatives  Zusatzmodul - Praxis Modul 8:  11. - 13. Januar 2013 
Praxis Modul 8:  Die zusätzlh Die ergänzende Teilnahme am Praxis Modul 8 ist sehr zu empfehlen und wird mit einer 

Ermässigung von 10% auf den Normalpreis honoriert. Details siehe separater Prospekt 
  
  
 !
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Die Teilnehmerzahl für die HEB Ausbildungen ist begrenzt, insofern berücksichtigen wir 
die zeitliche Reihenfolge der Anmeldungseingänge. 
!
! !Ich melde mich verbindlich an für diese Ausbildung / Weiterbildung 2012/2013 
  
Der Ausbildungsumfang beträgt 7 Module 
Mir sind die für diesen Vertrag gültigen AGB’s vom 26.03.2010 bekannt, zusätzlich 
versichere ich psychisch gesund zu sein! 

!
Beginn der Ausbildung:  30.03. 2012 in Basel 

!
!  Ich bezahle Gesamtbetrag vor Kursbeginn Fr. 5'215.- 
!  Ich bezahle mit Frühzahlungsrabatt   Fr. 5'065.- 
!  Ich bezahle in 4 Raten von Fr. 1’342.-  verteilt innerhalb des Ausbildungszeitrahmens 
 
 
Name:  ........................................................  Vorname: .................................................... 
 
Strasse:  ..........................................................................                      No.:  ........................ 
 
PLZ:  .............................           Wohnort: ............................................................................... 
 
Telefon Privat:  ..........................................  Telefon Geschäft:  ............................................ 
 
E-Mail:  ...............................................................   Jahrgang:  ....................................... 
 
HEB Ausbildungsjahrgang Basic:  ...................... 
  
Aktuelle Tätigkeit: (fakultativ):  ............................................................................................... 
 
 
 
 
 
 

Ort, Datum:                                 Unterschrift: 
 


